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Charakteristika $koly

Nase $kola je plné organizovand stétni zékladni skola s 1. - 9. roénikem. V kazdém
roéniku jsou dvé paralelni tfidy. Panelové étyfpodlazni budova skoly byla oteviena
v roce 1991. Kapacita skoly je 525 24kd. Soudésti $koly je $kolni druZina a $kolni
jidelna s kuchyni.

Kapacita $kolni druZiny je 180 2&kd. Celkem $est oddéleni druziny je uréeno Zékim
1. - 3. roéniku. Pét oddéleni skolni druziny md pro svoji ¢innost k dispozici vlastni
mistnost, jedno oddéleni vyuZiva prostory jedné prvni tfidy. Podle potfeby vyuzivé
druzina také dalsi prostory koly, jako jsou télocvi¢ny, dilny, odborné uéebny, hFisté
a $kolni zahradu. Provoz $kolni druziny zadind v 6.30 hodin a konéi v 16.45 hodin.
Rodi¢e plati za dochdzku svého ditéte do $kolni druZiny mésiéni poplatek, ktery
ve Zkolnim roce 2023-2024 &ini 200 K&. Skolni druzina je v provozu podle potfeb
rodi¢s také o vedlejsich prdzdnindch a volnych dnech feditele skoly.

7&kom nasi skoly je k dispozici osmndct kmenovych uéeben, fi uebny cizich jazykd,
uéebna chemie a fyziky, uéebna pfirodopisu, uéebna vytvarné vychovy, uéebna
hudebni vychovy, chemickd laboratof, dvé pevné pocitaéové ulebny, cviéné
kuchyné, univerzdlni dilna akeramickd dilna. K sportovni &innosti Z4ci i vefejnost
vyuzZivaji dvé télocviény a venkovni hfisté s umélym povrchem. Souédsti aredlu skoly
je zahrada a v ni zastfeSeny zahradni altén vyuZivany pro vyuku.

Ve skole funguji dvé pocitacové uéebny s tFiceti desktopovymi stanicemi. Notebooky
isou vybaveny také dvé jazykové u&ebny. Skola nadto disponuje mobilnimi
poéitalovymi uéebnami vybavenymi tficeti notebooky a Sestndcti tablety. Viechny
uéebny jsou vybaveny dataprojektory, promitacimi platny a reproduktory
pro kvalitni audiovizuélni podporu vzdélavani. Ve skole funguje nékolik Wi-Fi siti
uréenych pro potieby vyuéujicich, Zéki a pro hosty skoly. Pro potieby vyuky hudebni
vychovy je k dispozici nékolik sad hudebnich néstroju, jako jsou kytary, ukulele, irské
pisfaly, a také moderni hudebni aparatura pro $kolni pfedstaveni.

Chodby nasi $koly jsou zafizeny tak, aby Zéci méli moznost travit prestdvky aktivné,
jsou vybaveny stoly na stolni tenis, stolnimi fotbdlky, basketbalovymi kosi. K dispozici
jsou Zakom také klidové zény.

Vkazdém podlazi jsou Zdkom kdispozici WC odpovidajici hygienickym
pozadavkim a velmi dobrému standardu.



Pedagogicky sbor nasi $koly tvofi 30 kvalifikovanych vyuéujicich. Souédsti tymu je
specidlni pedagozka, kterd Uzce spolupracuije s uéiteli, je k dispozici détem i jejich
rodi¢om. Pfi vyuce Z4ki se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami pomdhaiji asistenti

pedagogu. Provoz skolni druZiny zaijistuji vychovatelky.

PFi $kole funguje ob&anské sdruzeni Klub rodi¢d a prétel Zékladni skoly Chrudim,
Dr. J. Malika (déle jen KRAP). Rada KRAP, v niz zasedaiji zastupci rodi¢u viech iFid,
se schézi dvakrét roéné. Jednou z &innosti KRAP je pldnovéni a organizace akci, pFi
nichz 3kola ziskdvé finanéni prostiedky do nadaéniho fondu, znéhoZ finanéné
pomdhd Z&kim ze sociélné znevyhodnénych rodin Géastnit se viech sportovnich

kurzd a vzdéldvacich semindrd.

Cile $kolniho vzdéldvaciho programu

Né&$ vzdéldvaci program plné respektuje cile vytéené v Rdmcovém vzdélavacim
programu pro zdkladni vzdélavani' (déle jen RVP ZV), ktery je zdkladnim
a zdvaznym kurikulérnim dokumentem pro viechny zdkladni 3koly v Ceské
republice. V obecné roviné je hlavnim cilem zdkladniho vzdélavéni rozvoj tzv.
kli¢ovych kompetenci, coz je ,souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti, postoju
a hodnot dilezitych pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého élena spoleénosti“?. Tyto
kompetence jsou VRVP ZV rozpracovény do konkrétnich «cild vrémci
tzv. vzdélavacich oblasti, resp. jednotlivych vzdéldvacich obori (pfedmétd), také
v rdmci tzv. profezovych témat, kterd jednotlivé pfedméty propoijuii.

Kazda zékladni $kola si vytvaii svij vlastni skolni vzd&lavaci program (déle jen SVP),
v némz musi respektovat vechny cile vytéené v RVP ZV. Tyto cile vSak mize riznym
zpUsobem kombinovat, a zejména volit rozné prostiedky a postupy k jejich dosazeni.
To zaji$fuje, Ze se charakter jednotlivych $kol mize lisit, a nabizi se tak zdkim
a jejich rodiébm moznost vybéru Skoly blizké jejich predstavé o vychové

a vzdélavani.

To, jak vyuéujici nasi $koly formulovali konkrétni cile v predmétech, které vyuéuii, se
Ize doéist v jednotlivych dokumentech pojmenovanych Uéebni osnovy pro 1., resp.
pro 2. stupefi, resp. pro jednotlivé predméty. To, k jakym obecnym pedagogickym
principim se nase $kola hlési, jakym prostiedkim a postupim ddvédme prednost,
avéem vidime specifika nadi skoly, jsme se pokusili formulovat niZze vtomto

' Dostupné online na: https://www.edu.cz/rvp-ramcove-vzdelavaci-programy/ramcovy-
vzdelavacici-program-pro-zakladni-vzdelavani-rvp-zv/
% Rémcovy vzdélavaci program pro zékladni vzdélavéni, MSMT, Praha 2023, s. 10
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dokumentu, zejména v éstech Vize $koly, Pilife $kolniho vzdélavaciho programu

o

a Hodnoceni zakd.

Vize $koly

Véiime, Ze skola m& byt mistem aktivniho a radostného pozndvdni, mistem, které
Z4ci navstévuji beze strachu, mistem, které pomdhd vychovévat a vzdélavat aktivni,
produktivni, zodpovédné, sebevédomé a $tfastné obé&any.

Z4akladnim principem nasi prdce je snaha vytvéret ve $kole bezpeéné prostiedi,
jehoz dileZitou souldsti je vytvareni mezilidskych vztaht zaloZenych na vzéjemném
respektu. Hlésime se kvychovné vzdéldvacimu konceptu psycholozek Jany
Novdackové a Dobromily Nevolové ,Respektovat a byt respektovén®. Véfime, spolu
s autorkami, Ze aby se dité nauéilo vazit si druhych (a tedy je i respektovat), musi
také zazivat pocit, Ze si ho druzi vézi (tedy, Ze ho respektuji). Snazime se eliminovat
vSechny nepfiméfené autoritativni vychovné a vzdéldvaci postupy, a nahradit je
postupy kooperativnimi, pfi nichZ jsou plné respektovdna préva ditéte. Snazime se
vést zdky ke spoluprdci, vietné spoluprdce pfi spolurozhodovéni ve viech
relevantnich situacich, napfiklad pfi formulovani tfidnich pravidel, resp. pfi prdci
s témito pravidly.

Velky diraz klademe na rozvijeni vnitfni motivace Zdku. Proto se snaZime o to, aby
vychovné avzdélavaci cile, uéivo a &innosti byly smysluplné, a byly srozumitelné
formulovény. SnaZime se, aby Zdci zaZivali moZnost ovlivnit, éemu se budou ve kole
vénovat, napfiklad Sirokou nabidkou volitelnych predméti. Snazime se, aby
hodnoceni Urovné dosazenych védomosti adovednosti bylo individudlni,
a zohlediiovalo nejen specifické vzdélavaci potieby jednotlivych z4ko, ale také

rozdilné Grovné jejich ,osobniho maxima®”.

Pilite $kolniho vzdéldvaciho programu
Bezpedné prostredi
Viz vyse, ast Vize skoly.

e

Cinnostni uéeni

PFi vyuce vyuZivdme Sirokou $kélu metod a forem, a G&elné je stfiddme. Zakladnim
principem je viak &innostni uéeni. ,Vyklad” musi byt zafazovdn uvdazlivé, Géelné,
a nemél by pfFili§ éasto tvofit vétsi éast vyulovaci hodiny nez samostatnd, resp.
skupinové préce Zéki. B&hem ni je vyuluijici v roli toho, kdo naslouchéd, poskytuje
pomoc 2&kim, resp. skupindm z4kd, pokud pomoc potfebuiji, ale ,nevyklada”.



Kooperativni vyuka

Vyznamnou ulebni strategii je vnasi Skole kooperativni vyuka. Zékladni
architekturou zasedaciho porddku jsou ve viech tfidach i roénicich &tyFélenné
skupiny (tzv. ,hnizda”). To neznamend, Ze viechny &innosti probihaji ve skupinég,
bézné zafazujeme samostatnou prdci &i prdci ve dvoijici, skupinovou prdci viak
vyuzivdme &asto. Jednak proto, Ze podporuje vrstevnické uéeni, které je nezfidka
efektivnéjsi nez uéeni se od dospélého, také je velmi uziteénd pfi vychové k respektu
a toleranci, a v neposledni fadé pomd&ha rozvijet tzv. mékké dovednosti Z4ku, které
jsou na sou¢asném trhu prdce vysoce cenény.

Kritické mysleni

Program Ctenim a psanim ke kritickému mysleni3 absolvovala vétsina vyuéuijicich
nasi Skoly. Hldsime se kjeho postupim a metoddm rozvoje éteni s porozuménim
a kritického mysleni, napfiklad k metodé planovéni vyuky podle modelu E-U-R
(evokace-uvédomeéni-reflexe).

Vzdélavaci seminére ,Spolu to dokdzeme” a sportovni kur
P p zy

Nedilnou souédsti naseho $kolniho vzdéldvaciho programu je systém vzdélévacich
semindfd nazvany ,Spolu to dokdzeme” (zkrdcené STOD). Kazdd ffida
od 1. do 9. roéniku vyijizdi minimélné jednou roéné na 2-6 dni trvajici kurz (viz
tabulku niZe), ktery se odehrdvé mimo budovu $koly, a jehoZz hlavnim cilem je
budovéni a upeviiovéni ffidniho kolektivu. Program téchto kurzd tvofi nasi vyuluji
sami asestdvd zejména zaktivit osobnostni a socidlni vychovy, pfipadné
environmentdlni vychovy. Dlouholetd zkuSenost stimto programem ukazuje jeho
jednoznaény pozitivni vliv na kvalitu vztahd mezi Z4ky ve tfidé, které jsou mimo jiné
podminkou pro to, aby i Zdci sociélné znevyhodnéni, resp. Zdci se specidlnimi
vyukovymi potfebami zazivali ve skole Uspéch, a byli motivovéni k dosahovani
dobrych vysledkd pfi vzdélavéni. Program také pomdhd budovat divéru mezi
vyuéujicimi a zdky, a pFispivé k prevenci sociélné patologickych jevu.

vs v

Dalsim specifikem skolniho vzdéldvaciho programu nasi $koly jsou sportovni kurzy.
Zéci nasi $koly se mohou zl&astnit lyzaiskych vycvikd ve 4., 5. a 7. roéniku,
voddackych kurzi v7. av9.roéniku, horolezeckych aktivit v8. a 9. roéniku.
Vsechny tyto kurzy vedou vyuéujici nadi $koly, ktefi jsou drziteli pFisludnych
instruktorskych licenci.



Pfehled akci programu ,Spolu to dokdzZzeme” (STOD)

- pocet ,
1. rocnik akce hodin | termin
I. pololeti
Vyukovy seminar ,,Z pohadky do pohadky“ pétidenni pobyt v pfirodé 36 fijen
Projektovy den ,Pismenkova slavnost” 4 leden
v 7 pocet ,
2. rocnik akce hodin [tEYMIn
I. pololeti
Program ,Sportujeme s pohadkou” tfidenni pobyt v pfirodé 21 zafi
Il. pololeti
Projekt ,,Kniha” (tfidenni projekt) 14 brezen
Vyukovy seminaf ,Zivot v mravenisti“ pétidenni pobyt v pfirodé 36 kvéten
v s pocet ,
3. rocnik akce hodin | termin
I. pololeti
Projekt , Tvorba tfidnich pravidel” 4 zari
Il. pololeti
Projekt ,Jak dobfe nakupovat” 5 brezen
Vyukovy seminar ,,My a naSe prava“ pétidenni pobyt v pfirodé 40 | duben
- pocet ,
4. rocnik akce hodin | termin
I. pololeti
Vyukovy seminar ,,Noc ve Skole“ — vecerni program a pfenocovani ve 10 zari
Skole a nasledujici dopoledne v pfirodé
Sportovni kurz ,U¢ime se lyZzovat | Sestidenni pobyt na horach 45 unor
Il. pololeti
Projektovy den ,Zivotni dovednosti“ 5 brezen
Vyukovy seminaf ,Expedice Robinson — STOD 4/2“ — tfidenni pobyt 24 kvéten
v pfirodé
- pocet ,
5. ro€nik akce hodin | termin
I. pololeti
Projektovy den , Aktivni naslouchani” 5 fijen
Il. pololeti
Sportovni kurz ,U¢ime se lyZzovat II” Sestidenni pobyt na horach 45 unor
Tematicka vyuka ,Jizdni kolo” dopoledne teoreticka a prakticka ¢ast — 12 kvéten
jizda zruénosti
Vyukovy seminar ,Klic“ — dvoudenni pobyt v pfirodé 16 Cerven




pocet

6. rocnik akce hodin | termin
I. pololeti

Vyukovy seminar ,Pokracujeme spolu” Sestidenni seznamovaci pobyt 55 zari

v pfirodé

Projektovy den ,,Rozhodni se”, kouteni. 6 listopad
Il. pololeti

Projektovy den ,Bezpecny internet” 6 brezen
Pfirodovédny vyukovy seminar ,ORKAMA®“ — dvoudenni pobyt 16 kvéten
v pfirodé

Cykloturisticky kurz — jednodenni vyjezd, soucasti je tfihodinovy 8 Cerven
projekt (pravidla a bezpecnost, trasa vyjezdu)

7. rocnik akce EEZ?.: termin
I. pololeti

Vyukovy seminar , Tvofivé s Usmévem® dvoudenni pobyt v pfirodé 16 zafi
Projektovy den ,Rozhodni se”, alkohol. 6 listopad
Il. pololeti

Sportovni kurz ,Na horach” Sestidenni pobyt na horach 50 leden
Projektovy den ,Jedeme na Jizeru” 6 kvéten
Sportovni kurz ,,Zakladni vodacky vycvik” tfidenni pobyt v pfirodé na 24 kvéten
fece Jizefe v Malé Skale

8. rocnik akce EEZ?.: termin
I. pololeti

Vyukovy seminar ,Cesta svétla“ dvoudenni pobyt v pfirodé 16 zari
Projektovy den ,,Rozhodni se”, drogy. 6 listopad
Il. pololeti

Vicedenni projekt ,Voda“ — spole¢ny projekt pro obé tfidy osmého 20 brezen
ro¢niku

Program ,My a svét” pétidenni pobyt v pfirodé 50 duben
9. rocnik akce EEZ?.: termin
I. pololeti

Program ,,Zvldadneme to“ tfidenni pobyt v pfirodé 26 fijen
Projektovy den ,,,,Rozhodni se“, nebezpecné naboZenské zavislosti. 6 unor
Il. pololeti

Projektovy den ,Jedeme na Vitavu” 6 duben
Sportovni kurz ,,VItava® pétidenni pobyt v pfirodé na fece Vitavé 50 kvéten
Celoskolni akce ﬁz;‘: termin
I. pololeti

Den otevienych dvefi 4 prosinec
Pfedvanocni jarmark 6 prosinec
Il. pololeti

Celoskolni projekt — podle aktualnich potreb Skoly 6-18 -




Absolventské prace 2ako 9. roéniku

V zavéru druhého pololeti 9. roéniku Zdaci nasi skoly pracuji na tzv. absolventské
prdci. Absolventskou praci chdpeme jako pfileZitost ukézat, co se zdci v nasi $kole
nauviili, zejména na Grovni dovednosti (dlouhodobéjsi samostatnd, resp. skupinové
prdce, prace na PC, prace se zdroji informaci, bddani, prezentaéni dovednosti).
Jde o projekt, na némz 24k nebo skupina 24k pracuje zhruba po dobu 1-2 mésicd.
Muze jit o projekt z libovolné oblasti védy, uméni, sportu, femesel atd. MizZe, ale
nemusi jit o projekt vdzany na vyuéovaci predméty. Témata si Zaci voli bud' sami,
nebo maji moZnost vyuzit nabidku, kterou pFipravuji vyuéujici. Pro tuto préci je
vyhrazen dostatek ¢asu v pribéhu vyuéovdni. Na konci z4ci odevzdévaii pisemnou
ést své absolventské prdce, v niZ popisuji svij zdmér/cil, probéh préce, hodnoti jeji
vysledek, pisi anotaci vanglickém jazyce. Vrcholem absolventské préce je jeji
obhajoba. Zak nebo skupina 24ki si pFipravi prezentaci své absolventské préce
a predstavi ji komisi tvofené nékolika vyu&ujicimi. Zvani jsou také rodi¢e 2dki a Z4ci

nizsich roénikg.

Vzdélavani 2éko se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami
Program s$koly je koncipovdn tak, aby umozZioval maximélni rozvoj kazdého Zdka,
tedy i Zdka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Diky Gzké spoluprdci tfidnich
uciteld, vyuéujicich danych predmétd, vychovné poradkyni, specidlniho pedagoga,
pedagogickych asistentd a metodika prevence vytvéfime co nejlepsi podminky
pro jejich Uspé$né vzdélavéni. Vhodné volenymi metodami rozvijime schopnosti
a dovednosti téchto zdkd. Zdsadné uplatiiujeme individuélni pfistup. Dle potfeby
jsou pro Zéky zpracovdvdny plany pedagogické podpory, ¢i individuélni vzdélavaci
plany. Poskytovand opatieni se pravidelné vyhodnocuji a aktualizuji tak, aby pruzné
reagovala na aktudlni vzdélavaci potfeby daného Zdka.

Ve skole pusobi 3kolni poradenské pracoviité, které je tvofeno vychovnym
poradcem, skolnim specidlnim pedagogem a metodikem prevence. Poradenské
pracoviité se zabyvd depistdZni, diagnostikou, metodickou, reedukaéni
i poradenskou ¢innosti. Specidlni pedagog, metodik prevence i vychovny poradce
Uzce spolupracuiji s uéiteli, asistenty pedagoga, rodiéi i dal$imi odborniky (PPP, SPC,
psychologové, psychiatfi a dal$imi odborniky).



Vzdélavéni 26kd mimoiddné nadanych

Uéitelé rozsifuji védomosti, znalosti a dovednosti Zdkd s mimofddnym naddnim.
Aplikuji vhodné metody, postupy, formy a zpisoby vzdélavani. Prace s mimofadné
nadanym Zdkem je znaéné individudlni. Vychdzi z jeho aktudlni potieb a je
organizovdna tak, aby dochdzelo koptimélnimu viestrannému harmonickému
rozvoji osobnosti Zdka (tzn. byly dostateéné syceny jeho potieby v oblasti
mimofddného naddni a souéasné byly akceptovdny viechny jeho individudlni

zvléstnosti).

vs v

Zéci v nadi tkole vyuZivaji individudlnich konzultaci s uéiteli, které vychazeiji bud'
z podnétu Zdka, nebo z nabidky jednotlivych vyuéujicich.

Ve vsech roénicich druhého stupné je jiZ od skolniho roku 1993/1994 zavedena
vnitfni diferenciace formou $iroké nabidky volitelnych pfedmétd. To umozZiuje vétsi
respektovéni individuélnich studijnich predpokladd Z4kd, vy$si motivaci pfi studiu
zvolenych pfedmétd avede Zd&ky k osobni odpovédnosti za vybér predméto

v zdvislosti na pFijimacim Fizeni a dal$im Gspé$ném studiu na stiedni skole.

Zéci druhého stupné si volitelné predméty vybiraji podle svého z&jmu a nadéni.
Ve vyssich roénicich hraje pFi vybéru roli také predpoklddand orientace pfi volbé
povoldni. Jsou tak respektovany individuélni studijni predpoklady Z&ko, ktefi jsou
zdroven vedeni k osobni odpovédnosti za vybér piredmétd v zavislosti na pFijimacim

fizeni a dal$im Gspésném studiu na stfedni skole.

Mimoiddné nadani Zdci maji mimo jiné pfilezitost:

e Pripravit a realizovat své témata v rdmci Festivalu védy a techniky
pro mladez

e Prezentaéni olympiddy (tzv. prezentiddy) na Gymndziv Mozartova
v Pardubicich

e Zi&astnit se tymové logické soutéZze BRLOH (Brnénskd logické hra)

e Uplatnit své naddni pfFi vybéru a realizaci své absolventské préce
v 9. roéniku

o Pripravit se na jazykové zkousky Cambridge English, PET for Schools
(moznost sloZit tyto zkousky maiji Zéci 9. roéniku pfimo v nasi skole)

e 74kdm je nabizena podpora v podobé firoké nabidky sluzeb $kolniho
poradenského pracovisté (reedukaéni péée, diagnostika, metodickd
podpora, individudlni konzultace, kompenzaéni pomicky...).



Hodnoceni Zdko

Za zéklad efektivniho hodnoceni povazujeme konstruktivni zpétnou vazbu, kterou
chdpeme jako pisemnou nebo Usini informaci o sprdvnosti postupu, pribéhu ¢&i
vysledku Zd&kovské préce, nikoli jako charakteristiku osobnosti Z&ka (Sikovny,
schopny, pilny). Zéky neporovnévéme mezi sebou, nebof jejich osobni maxima jsou
roznd. NeztotoZiujeme se pfili$ s ddajnym motivaénim potencidlem soutéZeni, vyjma
sportovniho soutéZeni (zejména ve sportech a sportovnich hrach, které vrémci
vyuky nabizime), pFipadné Zdkovskych konferenci a festivall, které maiji cile
kompatibilni svizi nasi $koly, resp. snasim SVP (typicky napiiklad Festival védy
a techniky).

Pololetni klasifikaci na prvnim stupni realizujeme slovnim hodnocenim. Toto slovni
hodnoceni je souhrnnou pisemnou zpétnou vazbou o tom, co dité zvlddlo
pFi osvojovéni konkrétnich dovednosti, védomosti a ndvykd.

Na druhém stupni probihd pribézné hodnoceni i pololetni klasifikace zndmkou.

Hodnocené Zdkovské prdce na 2. stupni délime na kontrolni, diléi a souhrnné,
pFi¢emz véha hodnoceni v této fadé pfimo Umérné stoupd. Mize jit jak o pisemné,
tak Ustni ovéfovani dosazené Grovné oéekdvanych vystupl, nicméné klasické Gstni
zkouseni 28kl pred celou tfidou v nasi $kole neprobihéd, nebof svym charakterem
neodpovidd vizi nasi Zkoly, ani zakladnim pilitim naseho SVP. Zejména podle nés
odporuje snaze budovat bezpeéné prostiedi.

Véiime, Ze Zd4ci by hodnocenim neméli byt pfekvapovéni. Viechny hodnocené
zdkovské vystupy s vyjimkou kontrolnich praci, museji byt proto predem naplénovény

a 24kdm ozndmeny minimélné s tydennim pfedstihem.

V jeden den mohou Z4ci jedné tfidy psdt maximélné dvé diléi pisemné préce, nebo

jednu souhrnnou pisemnou prdci. Poéet kontrolnich praci v jednom dni neni omezen.

Kazdému hodnoceni musi pfedchdzet jasné a srozumitelné sezndmeni zdko se

zaddnim préce a s kritérii hodnoceni.

Kazdy zdk md prdvo, vpripadé osobni indispozice pozddat o ndhradni termin
p pFip p p
pisemné prdce, resp. jakéhokoli hodnoceného vystupu.

Dilezitym prvkem procesu uéeni je prdce s chybou. Snazime se, aby Zdaci pochopili,
Ze chybovat je nejen pfFirozené, ale predeviim uziteéné, ne-li nezbyiné, nebof

zku$enost s omyly, chybami a slepymi uli¢kami je v procesu uéeni nenahraditelnd.
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Vytvéfi prostor pro pldnovéni uéeni, je jednim zmotivatord pro zlepseni a také
vychovdavé ke skromnosti a pokore.

Kazdy 24k mé prdvo, v pfipadé, Ze neni spokojen s vysledkem své hodnocené préce,
a za predpokladu, Ze jinak plni své $kolni povinnosti, spolupracuje pfi vyuovéni,
pozédat o moZnost opravy, a pokusit se prokdzat, Ze je schopen dosdhnout vyssi
Urovné. V kazdém pripadé se mu poditd lepsi dosazené hodnoceni.

Pokud je pfedmétem hodnoceni zdkova dovednost, resp. jeji rozvoj, hodnoceni na
konci pololeti by nemélo byt aritmetickym, resp. ani véZenym primérem viech
diléich hodnoceni, ale mélo by odrdzet dosazenou drover této dovednosti.

Je-li cilem osvojeni specifickych védomosti, mizZe aritmeticky, resp. védzeny promér
jednotlivych hodnocenych praci slouzit jako pomérné &ast celkového hodnoceni.

Pokud nejsou u specifickych hodnocenych praci piedem stanovena jind kritéria, plati
ndsleduijici jednotnd klasifikaéni stupnice:

vyborny 100 % - 90 %
chvalitebny 89 % - 75 %
dobry 74 % - 60 %
dostateény 59 % - 30 %
nedostateény 29 % - 0 %

Snazime se rozvijet sebehodnotici dovednosti zdkd. Usilujeme o to, aby Zéci
nevnimali hodnoceni a klasifikaci jako vnéjsi odménu, resp. trest, néco, co ,udéluje”
vyuéujici, ale jako popis toho, éeho svou praci dosdhli.

Jednou zkli¢ovych metod vyuky vnasi skole je skupinové préce. Tato se viak
zdsadné nehodnoti zndmkou spoleénou pro viechny éleny skupiny. Pfi skupinové
praci ddvdme prednost sebehodnoceni, resp. vrstevnickému hodnoceni spolupréce.
Skupinovou préci chdpeme predeviim jako ndcvik kooperativnich a socidlnich
dovednosti. Uroveii dosaZeni téchto dovednosti hodnotime na konci kazdého
pololeti v pfiloze k vysvédéeni, viz nize.
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Souédsti hodnoceni, resp. vysvédéeni na konci kazdého pololeti je v nasi $kole také
”»y

hodnoceni pfistupu ke vzdélavani a chovéni 2aki. Na $kéle spliiuje / spise spliivje
/ spise nespliivje / nespliiuje hodnotime to, do jaké miry Zdk:

Pracuje soustfedéné a vytrvale, tedy, zda dokéze byt zaméfen na prdci,
nerozptyluje sebe ani spoluzéky, prekondvd poéateéni nedspéchy, dokéze
dotahovat Gkoly do konce...

Pracuje zodpovédné, tedy, zda pracuje na své osobni maximum, pokud
dostane Gkol, Ize se spolehnout na to, Ze se jej pokusi splnit co nejlépe...

Je pfipraven na vyuéovani, tedy zda mé pfipraveny viechny predem
dohodnuté pomicky a materidly potfebné k efektivni préci v hodinéch...

DokdZe pracovat samostatné, tedy zda dokéze podle dostateéné jasného
zaddani bez pomoci druhych pracovat na splnéni dkolu...

DokézZe spolupracovat se spoluzéky ve skupiné, tedy zda svou praci

a svym chovénim pomdhd celé skupiné dosdhnout Gspésného splnéni dkolu,
neprosazuje se na Ukor ostatnich &lend skupiny...

Respektuje dohodnutd pravidla skolniho souZiti, zejména Skolni Fad i tidni
pravidla...

PFistupuje k dospélym s ictou, tedy zda svym chovdnim nesnizuje autoritu
a vaznost dospélych lidi podilejicich se na fungovani koly...

PFistupuje ke spoluzdkim s Gctou, tedy zda svym chovdanim neponizuje
Z&dného svého spoluzdka, neposmivé se spoluzdkim nezastraduje je a ani

jinak nedtoéi na jejich distojnost...

Hodnoceni $koly

Vedeni $koly i viichni pedagogiéti pracovnici ziskdvaji zpétnou vazbu k probéhu
i vysledkim své préce nejriznéj$imi zpisoby. Kazdodenni jednoduchou zpétnou
vazbou od zdkd pocinaje, a sofistikovanymi evaluaénimi metodami, které realizuji
odbornici mimo $kolu konée. V posledné jmenovaném ddvéme prednost srovndvacim
testom projektu KALIBROA4, které poskytuji aktuélni redlné méfitka dalsich vysledkd
vychovy a vzdélavéni. Zaméreni testovych Gloh je v souladu s nasimi vzdélavacimi
cilii, a proto srovndvaci testy absolvuji pravidelné viichni nadi Z4ci
v5.,7 a9. roéniku. Vysledky srovnévacich testd jsou kazdoroéné uvdadény
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ve Vyroénich zprdvdch o é&innosti skoly. Podrobné vysledky jsou kdispozici

k nahlédnuti u feditele koly.

Pro hodnoceni uéiteld zdky vyuZivdme pravidelné jednou za tfi roky dotaznikové
Setfeni U¢itelé na mé Skole, nabizeném rovnéz v projektu KALIBRO. V rédmci tohoto
dotaznikového 3etfeni Zaci anonymné hodnoti na stupnici jedna aZ pét schopnost
uéiteld nauéit, jejich pFipravu na vyuku, kézen pFi hodindch, spravedinost
v hodnoceni ¢&i respekt k Zdkim. Svysledky tohoto hodnoceni jsou vyulujici nasi
$koly individuélné seznamovdni vedenim skoly, a je chdpdno predevsiim jako jeden
z dalSich néstroji odborného ristu pedagogi nasi skoly.

Dalsi &asti $kolniho vzdéldvaciho programu
Viechny nasledujici &asti naseho SVP jsou pro pfehlednost zpracovény

v samostatnych dokumentech:

e Skolni vzd&lévaci program gkolni druziny
e Ué&ebni plany
e Uéebni osnovy 1. a 2. stupné (kazdy pfedmét v samostatném dokumentu)
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